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OZET

Uluslarin kendi dillerinin disinda, yeni bir dili 6grenmeleri ve
kullanmalari, her acidan zorunluluk olmustur. Ozellikle giintimiiz
ktiresel dinyasinda, yasamin uluslararas: iliskilerle sekillenmesinden
dolay1 yabanci dil 6grenme bliytik bir 6neme sahiptir. Tlrkce diinyadaki
degisik egitim kurumlarinda, hem yabanci dil hem de ikinci dil olarak
ogretilmesine ragmen Turkcenin yabanci dil olarak 6gretimi ve egitimi
konusunda yeteri kadar bilimsel calismalar yoktur. Bu eksikliklerden

en 6nemlisi ve Uizerine en az vurgu yapilani "motivasyon eksikligi" dir.

Bu ytzden Turkcenin yabanci dil olarak o6gretimi, dil 6gretim
metotlar1 ve materyalleri baglaminda oldukca yeni bir alandir. Ttrkce
cok az oOgretilen diller arasindadir ve diger cok 6gretilen Almanca,
Ingilizce, Fransizca ve Ispanyolca gibi dillerden oldukca farklidir. Son
yillarda Turkoloji calismalar1 ve Turkcenin yabanci dil olarak 6gretimi
tim ditinyada daha cok dikkat cekmeye baslamistir

Bu arastirmamin amaci, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Turkce Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezinde (COMU-TOMER) de
yabanci dil olarak Turkce 6grenmeyi tercih eden 6grencilerin yasadiklar:
motivasyon sorunlari ve kaynaklarinin belirlenmesidir. Arastirmada
betimsel tarama yéntemi kullanilmistir. Bu arastirmada COMU-
TOMER’de okuyan 111 yabanci 6grenciye anket uygulanmistir. Elde
edilen verilerin, frekans, aritmetik ortalama ve yUzde hesaplamalari
yapilmistir. Arastirmanin sonucunda; O6grencilerin en 6nemli
motivasyon kaynaginin icsel nedenlerden kaynaklandigi belirlenmistir.
“Beklentilerim dogrultusunda gerceklesecek bir egitim-6gretim streci
Turkce o6grenme konusundaki istekliligimi artirir.” 4.30, en Onemli
motivasyon sorununun ise digssal nedenlerden kaynaklandig:
belirlenmistir. “Ogrendigim dilin konusuldugu tlkeleri sevmiyor olmam
Turkce 6grenmemde benim icin dezavantaj olusturuyor.” 3.67.

Anahtar Kelimeler: Yabanci dil olarak Turkce, Motivasyon,
TOMER
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TURKISH LEARNERS’ MOTIVATION RESOURCES AND
PROBLEMS OF FOREIGN STUDENTS AT COMU TOMER

ABSTRACT

For many nations apart from their own language, learning a new
language and use, is a necessity in every respect. Especially in today’s
globalized world, where life is shaped by international relationships,
learning a foreign language is of great importance. Although the Turkish
language has been taught as a foreign and second language at various
institutions all over the world, an adequate background of the Turkish
language in the literature of foreign language teaching and learning
does not exist. The most important and perhaps the least emphasis is
on the "lack of motivation.

Therefore, the field of teaching Turkish as a foreign language is
relatively new in terms of the methodology and materials. Turkish, one
of the less commonly taught languages, differs considerably from more
commonly languages such as German, English, French, and Spanish.
In recent years, the fields of Turkic studies and teaching Turkish as a
foreign language have received more attention throughout the world.

The purpose of this study is to determine the motivating factors
and motivational problems of Turkish language learners at Canakkale
Onsekiz Mart University, Turkish language Teaching and Research
Center (COMU-TOMER). This is a descriptive study; data is collected
through a questionnaire from the 111 foreign students learning Turkish
at COMU-TOMER. The questionnaire is analyzed using frequencies,
means and percentages. The result of the study reveals that the most
important source of motivation of students is an intrinsic source of
motivation.

Key Words: Turkish as a foreign language, Motivation, TOMER

Giris

Giliniimiizde yabanci dil 6nemli bir konuma gelmistir. Calistif1 sektoriin gereksinimleri
dogrultusunda insanlar, yabanci dil 6grenmeye ihtiya¢c duyarlar. Yabanci dil bilmenin ayricalik
olmaktan ¢ikip, herkesin sahip olmasi gereken bir 6zellik olmasi son yillarda yabanci dil egitiminin
onemi de artirmustir (Goger, 2011: 798). Yasamimizin her alaninda oldugu gibi egitimde de, hizli
bir ilerleme ve gelisme goriilmektedir. Bunun sonucunda, insanlar iletisimin de etkisiyle kiiresel bir
etkilesim ¢emberinin igine girerek yabanci dil 6grenme ihtiyaci hissederler. Boylelikle etkilesim
icerisinde olan uluslarin dilleri de dogal olarak 6nem kazanmaktadir. Bu baglamda Tirkiye ve
Tiirkcenin Oneminin artmasi, Tirkcenin yabancit dil olarak Ogretiminin Onemini ortaya
cikartmaktadir.

Jeoepolitik agidan 6nemli bir yere sahip olan ve genis bir cografyada yer alan Tiirkiye,
Tiirkgenin ana dil olarak kullanildig: iilkelerin basinda gelmektedir. Gerek Tiirkiye i¢inde gerekse
Tiirkiye diginda Tiirkgenin yabanci dil olarak &gretimini iistlenen kurum, kurulus ve merkezler
ayrica bu alandaki calismalar da son zamanlarda hiz kazanmustir. Universiteler biinyesinde
Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi 1950’1 yillardan sonra ciddi bigimde ele alinmaya
baslanmistir. Egitim programlart cergevesinde Tiirk diinyasi 6grenci projesi kapsaminda 1991
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yilindan itibaren gengler lise ve tiniversitelerde okumak, yiiksek lisans ve doktora yapmak amaciyla
Milli Egitim Bakanligi tarafindan {ilkemize getirilmektedir. Bu projenin amaglarindan biri;
bagimsizligini yeni kazanmis Tiirk Cumhuriyetleri ile Tiirk ve Akraba topluluklarindaki genglere
Tirkiye Tiirkgesini Ogretmek, Tirk kiiltiirii ve egitim sistemini tanitmaktir. Bu sayede Tiirk
kiiltiiriiniin yeni nesillere aktarilmasi ve Tiirkiye Tiirk¢esinin yayginlastirilmast saglanmistir.
Boylece bu iilke ve topluluklarla Ismail Gaspirali’nin hedefledigi dilde, fikirde, iste birlik ilkesinin
dilde birlik kismyla ilgili ilk adimlar atilmis olmaktadir (Agik, 2008: 2).

Tiirkiye’de Tiirkgenin yabanci dil olarak ogretilmesinde Universitelerin Tiirkge 6gretim
merkezleri agmalart ve bu merkezlerde okutulacak kitaplar1 hazirlatmalar1 yaninda lisansiistii
calismalar da yiiriitmektedirler. Bugiin Tiirkiye’de bircok iiniversitenin biinyesinde Tiirkg¢enin
yabanci dil olarak 6gretilmesi ile ilgili anabilim dallar1 agilmis ve ¢ok sayida yiiksek lisans,
doktora ve diger bilimsel calismalar yaptirilmaktadir. Ornek olmasi agisindan bu ¢alismalardan
bazilari: Barm (1992)“Yabancilara Tiirkgenin Ogretiminde Bir Metod Denemesi™, Balci (1994)
“Tiirk¢enin Anadili Ve Yabanci Dil Olarak Ogretimi Uzerine Bir Arastirma”?, Zengin (1995)
“Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretiminde Alistirmalar®, Barin (1998) “Grameri Tiirkge Olan
Topluluklara Tiirkiye Tiirkgesinin Ogretimi”*, Benhiir (2002) “Tiirk¢enin Yabancilara Ogretiminde
Tartisgtimayan Ana Kavramlar™®, Yayl (2004) “Goreve Dayali Ogrenme Yénteminin Tiirkgenin
Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Uygulanmas1 ve Bu Uygulamaya Iliskin Ogrenci Géoriisleri”®,
Tarhan (2005) “Kendi Kendine Dil Ogrenme Modeli ve Tiirkcenin Yabanci Dil Olarak Ogretimi” 7,
Apaydin (2007) “Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Sozciik Ogretimi Uzerine Bir
Yoéntem Denemesi™® , Yilmaz (2012) “Tiirkgenin yabanci dil olarak &gretimi ders kitaplarinda
kiiltiir aktarimi”seklinde orneklendirilebilir. Bu arastirmalardan ¢ikan sonuca gore; ogrencilerin
dili 6grenme sebepleri ve bu dile kars1 gelistirilen motivasyon kaynaklarinin ortaya ¢ikarilmamis
oldugu goriilmektedir. Ogrenciler tarafindan yabanci dile karsi gelistirilen bu 6n yargilar dil
Ogretiminde motivasyonun diismesine sebep olmaktadir (Aslanargun ve Siingi. 2006: 128). Son
yillarda 6grencilerin bir yabanci dil 6grenmeye kars1 gelistirdikleri bu 6nyargilarinin ve motive
olmamalarinin altinda yatan diger unsurlarin neler oldugu konusunda ¢ok sayida arastirma
yapilmaktadir. Ancak, bu aragtirmalar yabancilara Tiirk¢e 6gretimi konusunda yetersizdir.

Yabanci dil olarak Tiirkge Ogretimi kapsaminda yapilan g¢aligmalarda, bu alan ayri bir
disiplin olarak goriilmeli ve bu alanda kullanilacak bir egitim programinin hazirlanmalidir.
Tiirk¢enin yabanci dil olarak ogretiminde gorevlendirilecek egitimcilerin donanimli olmasina ve

1Barm, E. (1992) . Yabancilara Tiirkgenin 6gretiminde bir metot denemesi. Yiiksek lisans tezi, Ankara Gazi Universitesi,
Sosya Bilimler Enstitiisii, Ankara.

2 Balci, S. (1994). Tiirk¢enin anadili ve yabanc dil olarak Tiirkce ogretiminde ahigtirmalar. Yiiksek lisans tezi, Izmir
Dokuz Eyliil Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Izmir.

3 Zengin, R. (1995). Yabanci dil olarak Tiirkce égretiminde yazinsal metinler. Yiiksek lisans tezi, Izmir Dokuz Eyliil
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Izmir.

4 Barin, E. (1998). Grameri Tiirk¢e olan topluluklara Tiirkive Tiirkcesinin ogretimi. Doktora tezi. Ankara Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

5 Benhiir, M. (2002). Tiirkcenin yabancilara égretiminde tartisilmayan ana kavramlar. Doktora tezi. Ankara Gazi
Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

6 Yayli, D. (2004). Géreve dayali Ggrenme yonteminin Tiirkce'nin yabanct dil olarak ogretiminde uygulanmast ve bu
uygulamaya iliskin 6grenci gériisleri. Yaymlanmis doktora tezi, Izmir Dokuz Eyliil Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisii, {zmir.

7 Tarhan, B. (2005). Kendi kendine dil 6grenme modeli ve Tiirkgenin yabanci dil olarak égretimi. Yayimlanmanug
yiiksek lisans tezi, Istanbul Y1ldiz Teknik Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.

8 Apaydin, D. (2007). Tiirkgenin yabanci dil olarak égretiminde sézciik 6gretimi iizerine bir yontem denemesi. Yiiksek
lisans tezi, Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

9Y1lmaz, F. (2012). “Tiirkgenin yabanci dil olarak dgretimi ders kitaplarinda kiiltiir aktarimi” TURKISH STUDIES-
International Periodical fort he languages, Literature and History of Turkish or Turkic- 1ISSN:1308-2140, VVolume 7/3, Fall
2012, www.turkishstudies.net, Doi Number :http://dx.doi.org/10.7827/TurkishStudies.3385 p. 2751-2759.
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verilen egitimin ¢agdas diinyadakine paralel yiiriitiilmesine 6nem verilmelidir. Bugiin yabanci dil
olarak Tirkcenin, geleneksel yontemler bir kenara birakilarak c¢agdas yaklasim, yontem ve
tekniklerin kullammmina dayali, uygun materyallerle zenginlestirilmis ve kiiltiirel unsurlarla
desteklenmis ¢ok uyaranli 6gretim ortamlarinda gerceklestirilmesi saglanmalidir (Géger ve Mogul,
2011: 808 ).

M otivasyon

Tirk Dil Kurumuna ait gilincel Tiirkce sozliikte giidiilenme, “istekli olarak harekete
geemek” diye tanimlanir. Motivasyon kisiyi ihtiyaglarini karsilamak {izere davranisa yonlendiren
igsel siirectir. Motivasyon davranisin yonii ve biiyiikliigii olarak tanimlanmisg, 6zellikle ¢abanin
motivasyonun gostergesi oldugu ifade edilmistir. Bir hedefe doniik olarak davranisi harekete
geciren, siirdiiren ve yoOnlendiren bir giic olarak tanimlanmakta ayni zamanda niyet ve hedefe
ulagsma eylemlerini yaratan ve bunlarin siirdiiriilmesini saglayan enerji olarak da goriilmektedir
(Lussier, 1996; Keller, 1983; Dilts, 1998; Lumsden, 1994; akt. Semerci, 2005:5).

Tammlardan da goriildiigii gibi motivasyon gerek kelime anlami agisindan gerekse bilim
alam1 igerisindeki tanimi agisindan “ harekete gegirme” olarak tanimlanmistir. Yani bir isi yapmak
icin herhangi bir istek veya arzu yoksa insanlari cesaretlendirmek 6nemlidir. Motivasyonun kuru
tesvikten daha fazlasimi igerdigi yadsinamaz. Sadece insanlarin karakterlerindeki farkliliklar
iizerinde degil, bu farkliliklarin altinda yatan genel kisisel oOzelliklere -insan dogasina-
odaklanilirsa motivasyon i¢in pek ¢ok neden oldugu ortaya gikmaktadir. (Ulusoy, 2003: 310).
Ozetle, motivasyon, bireyin herhangi bir hedefe ulasmayi istemesindeki igsel siirecin nedeni olarak
motivasyon davranisa neden olur ve bireyi harekete gegiren bir giic olarak davranisi belirler
(Isigiizel, 2013: 607-614).

Ogrenci iizerinde disaridan en fazla niifuza sahip etken ise 6gretmendir. Bu sebeple,
Ogretmenin yabancilara Tiirkce 6gretiminde motivasyon i¢in dersi eglenceli hale getirmesi sarttir.
Aksi takdirde ders angaryaya doniisiir ve 6grencilerin motivasyonu kaybolur. Yabancilara Tiirkce
Ogretiminde motivasyonu saglamak c¢ok onemlidir. Yabanct birinin sizin dilinizi hangi sebeple
ogrenmek istedigi kadar sizin ona yaklasiminiz, dersi ¢ekici ve ilging hile getirmeniz de 6grencinin
dersten sogumamasi agisindan Onem tagimaktadir. Burada oOgretim elemanin rolii 6n plana
cikmaktadir. Ogretim elemaninin davranislart ve dgrenciye yaklasim tarzi, yabanci dgrencilerin
Tiirk¢eye olan ilgisini olumlu veya olumsuz yonde etkilemektedir.

“Dil 6grenimi, kisinin ana dili diginda bagka bir dil ve kiiltiirle tanigmas1 demektir. Her
insan yabanci dil 6grenirken ilk 6nce kendine psikolojik bir duvar érer ve zaman zaman da bu yeni
dili 6grenemeyecegini diigiiniir. Bu yilizden, dil &gretilirken her tiir sikicilik ve zorluktan uzak
durulmalidir.”(Barin, 2004: 20). Belirli bir zaman i¢inde hedef dile kars1 olusturduklar1 6grenmeye
degil ezbere dayali olan yontemlerle, 6grenme giicliigli yasarlar ve motivasyonlar: diiser. Diisiik
motivasyon da dil 6greniminin 6niindeki en biiyiik engeldir.

Bireysel farkliliklardan 6tiirii, her bireyin yasadigr motivasyonun tiirlii ve derecesi vardir.
Farkl1 bilim adamlar1 da bu baglamda motivasyonu ¢esitli 6gelere ayirmaktadir. Gardner’in yaptigi
calismanin ardindan ¢ok sayida arastirma Ggrencilerin yabanci dil 6grenmeye motive olmalarina
etki eden faktorlerin neler oldugunu arastirmustir. Tiim bu ¢aligmalar genel olarak Ogrencilerin
yabanci dil 6grenmeye motive olmalarinda ii¢ kaynagin oldugunu tespit etmislerdir. ( Demiral ve
Acat, 2002: 315).

1.igsel nedenler: Kisinin yabanci dil 6grenmeyle ilgilenmeleri, bundan keyif almalar1 ve
ogrendikleri yabanci dili kullanmalari.
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2. Aragsal (Insturumental) nedenler: Yabanci dili iyi bir diizeyde 6grenmenin saglayacagi
cikar ve yararlar 6rnegin, kariyer ilerlemesi ve yiiksekdgrenime devam etme.

3. Biitiinlestirici nedenler: Bir yabanci dilde ustalagsmayla baska bir bdlge veya iilkenin
kiiltiiriine dahil olabilme ve baska insanlarla iligki kurabilmeye doniik amaglar.

Bizim bu c¢alismada inceleyip smiflandirdigimiz, yabanci dil 6grenmedeki bir diger
motivasyon tiirii ise iki ¢esit olan; igsel ve digsal motivasyon tiiriidiir.

l.icsel motivasyon: Ogrencinin kendisinden kaynaklanan ihtiyaclarin olusturdugu
motivasyona denir (Acar, 2012: 115). Bireyin meraki, 6grenme ihtiyaci, yeterlilik ve gelisme
duygusu, biiyiime ve yarisma duygusu gibi 6grencinin iginde yer alan ihtiyaglar i¢sel motivasyonun
kaynaklaridir. Arastirmalar i¢sel olarak motive olmus Ogrencilerin sadece digsal motive olmus
ogrencilerden daha yiiksek basariya ulastiklarini gdstermektedir (Akbaba, 2006: 346). Ic
motivasyona sahip kisileri ¢alismaya yonlendiren faktorler; yaptiklar ise duyduklart kisisel ilgi,
istek ve yaptig1 isin sagladigi kisisel tatmindir. Iyimser bireylerin i¢ motivasyon diizeyi, kétiimser
bireylerinkinden daha yiiksektir. lyimserlik, islerin iyiye gidecegine (bir seyler yaparsam sonucu
degistirebilirim) olan inangtir (Akbaba, 2006: 345).

2.D1ssal motivasyon: Bir gorevin ya da etkinligin tamamlanmasi i¢in saglanan ddiillerle
olusturulan motivasyona denir (Acar, 2012: 177). Ogrencinin disinda olusan faktérler; 6diil, ceza,
takdir edilmek, baski, rica, sevilmek, kabul gdérmek, yiiksek notlar ve 6gretmenin iltifatlar
seklindeki pekistiregler sonucu 6grencinin disinda olusan faktorleri 6rnek verebilir (Akbaba, 2006:
344). Basaril1 6grencilere verilen tesekkiir ve takdir belgesi, 6grencinin yaptig1 6devi imzalamak ve
odeve yildiz koymak birer digsal motive araglaridir (Acar, 2012: 117).

Katilimlarda i¢sel motivasyonun daha etkili oldugu kesindir ancak; i¢in distan giidiileyen
yontemlerin kullanilmasi hi¢ kullanilmamasindan iyidir. Etkinlikler, 6grencilerin ihtiyaglarin
acikca karsilayan hedeflere ulagmalarini saglayacak sekilde diizenlenirse, Ogrenciler 6grenme
etkinliklerine ig¢ten giidiilenmis olarak katilabilirler.

Ogretmen digsal motivasyonu ve i¢sel motivasyonu dengeli kullanmaya dikkat etmelidir.
Ogrencinin ilging, anlamli ve degerli gordiigii etkinlik igin digsal motivasyon kullanmaya gerek
yoktur. Bunun yaninda daha az ilging, anlamli ve degerli olan bir etkinlik i¢in motivasyonun
arttirtlmasinda digsal &diillerin kullanilmas1 gerekir. Digsal motivasyonu saglayabilmek igin
hangilerinin karsilanmadigin1 bilmek zorundadir ¢iinkii giderilmis ihtiyaglarin motive edilme
Ozelligi yoktur. Gorildigi gibi motivasyon kavrami basarida Onemli bir faktordiir. Birgok
ogretmen gerek bireysel yontemlerle gerekse profesyonel yardimlarla dil dgretiminde dgrencileri
giidiilemeye yonelik cesitli calismalar yapmaktadirlar. Ama o6gretmenlerin daha somut asil
ogrenmek istedikleri sey oOgrencilerin nasil motive edilece§i ve bunun nasil devamliliginin
saglanacagidir ( Sahin, 2012: 42).

Motivasyon {lizerine yaptig1 arastirmalar sonucunda motivasyonun dil 6grenen kisilerin
cabalarini, ortaya koyduklar1 davraniglart ve mutlak basarilarii dogrudan etkiledigini belirtmistir
(Ellis, 1994; akt. Karagiiven, 2012). Peki, motivasyon nasil o0l¢iiliir? Arastirmacilarin ve
akademisyenlerin cevap bulmaya ¢alistig1 bir soruya Gardner ve Lambert (1972) 116 soruluk bir
tutum ve motivasyon Olgegi  hazirlamustir, bu  Slgegin  Ingilizce  versiyonu
http://publish.uwo.cal~gardner/docs/englishamtb.pdf adresinde bulunabilir. Bu g¢alismaya paralel
olarak Tiirkce formatinda Yrd. Dog. Dr. M. Bahattin Acat ve Ing. Okut. Seyfettin Demiral
tarafindan diizenlenen motivasyon 6lgegi COMU’deki Tiirkge 6grenen &grencilere uygulanarak
motivasyon Olclilmeye caligilmistir.
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Yabancilara Tiirk¢e Ogretiminde Motivasyonun Onemi

Egitimde bireyi istekli hale getirmek diye adlandiracagimiz motivasyonun yabancilara
Tiirkge 6gretimdeki 6nemi yadsinamaz. Yabancilara Tiirkge 6gretiminde motivasyon icgin dersi
eglenceli hale getirmek sarttir. Aksi takdirde ders angaryaya doniisiir ve 6grencilerin motivasyonu
kaybolur. Yabanci birinin sizin dilinizi hangi sebeple Ogrenmek istedigi kadar sizin ona
yaklagiminiz, dersi ¢ekici ve ilging hale getirmeniz de 6grencinin dersten sogumamasi agisindan
onem tagimaktadir. Cilinkii yabanci dil 6grenenler, dil 6grenmeye basladiklarinda hedef dile karsi
onlerinde setler olusturmaya baslarlar. Ogrenciler yogun bir sekilde kurs v.b. gibi durumlarda
programa maruz kalarak o dili 6greniyor olsa bile o dilin 6grenildigi yer eger o dilin anadil olarak
konusuldugu bir iilkeyse, bu durumda 6grenciler o dili hem program dahilinde olduklari i¢in
O0grenmis oluyorlar ayni zamanda giinlik yasantilar1 i¢in hedef toplumla entegre olmalari
gerektiginden o dili edinmis oluyorlar. ( Sahin, 2012: 34).

Basarili bir yabanci dil 6gretimi igin yabanci dil 6gretiminin planlayicilart ve uygulayicilar
hem egitim bilimleri hem de genel dil bilimi alanlarinda yapilan ¢alismalardan yararlanmak
zorundadir. (Sahin, 2007: 469). Dil bilimsel ve egitim bilimsel ¢aligmalar 6gretim ortamini
diizenleme, yontem belirleme, arag-gere¢ segme ve degerlendirme seklinde yabanci dil dgretimine
temel olusturmaktadir. Yabanci bir dil 6grenmek yeni bir insan olmak, ana dil disinda baska bir dil
ve kiiltiirle tanismak demektir. ( Koksal, 2012: 55). Her yeni dilde ve kiiltiirde birtakim zorluklarla
karsilagilir. Bu durum &grenilen dile karsi olan basariyr dogrudan etkiler. Yabanci dil olarak
Tiirkgenin 6gretiminde de karsilagilan zorluklar1 en aza indirmek deneyimli kisilerce, profesyonel
yontemlerle yapilmalidir.

Bu amagla, yabancilara Tiirk¢eyi daha profesyonel yontemlerle, daha profesyonel
ortamlarda 6gretmek amaciyla TOMER kurulmustur. Tiirkce ve Yabanci Dil Arastirma ve
Uygulama Merkezi olan TOMER, Ankara Universitesi Rektorliigiine bagl olarak “Tiirkce Ogretim
Merkezi (TOMER)” adiyla ilk olarak 17 Ekim 1984 tarihinde kurulmustur.

Bu calismada Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) TOMER kullanilmistir.
COMU Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 2010 yilinda Tiirkiye'de ve diinyada
faaliyet gosteren dil merkezlerinden ve giiniimiiziin degisen kosullarindan hareketle yabancilara
Tiirkce  Ogretmek amaci ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde
kurulmustur. Universiteye gelen yabanci uyruklu yiizlerce &grencinin yani sira Erasmus
ogrencileri ve degisik sebeplerle Tiirkceyi bir yabanci dil olarak 6grenmek isteyen bireylere dil
ogreniminde yardimeci olmayr amaglamaktadir. Bu amagla kurulmus olan TOMER, temel dil
becerilerini ve kelime bilgisini temel, orta ve ileri diizeyde 6gretmektedir. Temel, orta ve ileri
seviyeyi bitiren 0grencilere dil sertifikalar1 verilmektedir. Kurlar Avrupa Konseyi yabanci dil ortak
basvuru metninde dngoriilen kur sistemlerine gore olusturulmustur. TOMER derslerini, alaninda
uzman Ogretim elemanlar: ile dil 6gretimi i¢in en uygun olacak sartlari olusturmak adina ses
sistemi ve projektor gibi materyallerle desteklenmis simiflarda yapmaktadir. COMU’de gretim
goren kisi sayis1 2014 yili itibariyle 289 kisidir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin problem ciimlesi, "Yabanci dil olarak Tirkgeyi Ogrenen bireylerin
goriiglerine gore yabanci dil 6greniminde motivasyon kaynaklari ve karsilagilan motivasyon
kaynakli sorunlar nelerdir? " seklinde belirlenmistir. Bu problemden hareketle asagidaki sorulara
cevap aranmigtir:

1- Tirkce Ogrenen bireylerin Tiirkce Ogreniminde One c¢ikan motivasyon
kaynaklar1 nelerdir?
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2- Tiirkge Ogrenen bireylerin Tiirkge Ogreniminde 6ne ¢ikan motivasyon
sorunlar1 nelerdir?

Aragtirma 2013-2014 egitim- dgretim yilinda Canakkale ilinde faaliyet gosteren COMU
TOMER’ de var olan &grencilere tesadiifi ornekleme yoluyla secilen dgrencilerden saglanan
verilerle sinirlidir.

Metod

Arastirma da betimsel tarama yontemi kullanilmistir. Arastirmada, katilimeilarin Tiirkge
ogrenimlerinde etkili olan motivasyon kaynaklar1 ve yasadiklar1 motivasyon sorunlari belirlenmeye
calisilmistir. Bu konuda var olan durumun ortaya konulmasi amaglanmugtir.

Evren- Orneklem

Betimsel nitelik tagiyan bu g¢alismanin evrenini 2013-2014 O6gretim yilinda Canakkale
ilinde bulunan TOMER’e devam eden dgrenciler olusturmustur. Buraya devam eden &grencilerden
111 o6grenci tesadiifi 6rneklem yolu ile segilmis ve secilen bu kitle arastirmanin 6rneklemini
olusturmustur.

Veri Toplama Aracinin Hazirlanmasi

Arastirma igin gerekli verilerin toplanmasi amaciyla kaynak taramasi yoluyla elde edilen
bilgilerden bir anket formu hazirlanmistir. Anketin hazirlanmasinda, Gardner ve Lambert (1994)
tarafindan gelistirilen, Yrd. Dog¢. Dr. Bahattin Acat ve Okutman Seyfettin Demiral tarafindan
derlenen “Dil Ogreniminde Motivasyon (2002)” adli ¢alismadan yararlanilmistir. Hazirlanan anket,
toplamda 111 kisiye uygulanmistir. Gelen elestiriler ve dile getirilen goriisler dikkate alinarak
anket iki dilde Tiirkce ve Ingilizce seklinde hazirlanip ankete son sekli verilmistir.

Uc boliimden olusan ankette toplam 40 soru yer almustir. Anketin birinci béliimiinde
ogrencilerin kisisel 6zellikleri ve anketi cevaplayanlarin sosyal durumlarina iligkin bir profilin elde
edilmesi amaciyla 3 soru sorulmustur. Bu sorularla anketi cevaplayanlarin cinsiyeti, egitim
durumlar1 ve yaslarina iliskin veriler elde edilmistir. Anketin ikinci boliimiinde 6grencileri Tiirkge
O0grenmeye iten motivasyon kaynaklari ve 6grencilerin yasadiklart motivasyona dayali sorunlara
iligkin goriislerini almak amaciyla 40 maddeye yer verilmistir. Bu maddeler kendi i¢inde ii¢ ana
baslik altinda toplanmaktadir. Bunlar icsel, sinif i¢i ve dissal nedenlerdir. I¢sel nedenler ve sorunlar
01,2, ,3,4,5/6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34. Dissal nedenler ve
sorunlar: 16, 35, 36, 37, 38, 39, Sinifi¢i nedenler ve sorunlar: 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
40. Aragta her bir sorunun karsisina "kesinlikle katiliyorum", "katiliyorum", "kararsizim",
"katilmryorum" ve "kesinlikle katilmiyorum" bigiminde besli Likert tipi bir 6lgek verilmistir.

Veri Toplama Aracinin Uygulanmasi

Hazirlanan anket formu, Canakkale ilinde TOMER de egitim goren dgrenci sayist kadar
cogaltilmis arastirmacilar tarafindan uygulanmis ve toplanmistir. Anket uygulama etkinligine 2
Aralik 2013 tarihinde baglanmig ve 28 Aralik 2013 tarihinde bitirilmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Arastirma icin kullanilan veri toplama araci ile elde edilen verilerin ¢éziimlenmesinde
SPSS 15,0 paket programi kullanilmigtir. Cevap kagitlarmmin  her birisi daha sonra
numaralandirilmistir. Ayrica segeneklerin puanlanmasinda en olumsuzdan en olumluya dogru 1, 2,
3, 4, 5 degerleri atanmigtir. Arastirmada elde edilen verilerin frekans, aritmetik ortalama, yiizde
hesaplamalar1 yapilmustir.
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Bulgular

Bu boéliimde, katilimeilarin yabanci dil olarak Tirkgeyi 6grenmeye motive eden faktorler
ve yasadiklar1 motivasyona dayali sorunlara iligskin verilerin analizinden elde edilen bulgular
tablolar halinde sunulmus ve tablolara gore yorumlar yapilmistir.

Yabana Dil Olarak Tiirk¢enin Ogreniminde Motivasyon Kaynaklar1 ve Sorunlarina
iliskin Degerlendirme Anketinin Dagilim

Yabanct Dil Olarak Tiirkcenin Ogrenilmesinde Motivasyon Kaynaklar1 ve
Sorunlar1 anketinde yer alan katilimcilarin cinsiyete gore dagilimlar1 Tablo.1’de verilmistir.

Tablo.1. Yabanci Dil Olarak Tiirkgenin Ogreniminde Motivasyon Kaynaklari ve Sorunlari
Anketinde Yer Alan Katilimcilarin Cinsiyete Gore Dagilimlari

" 5
Katilimci Frekans Yiizde %
Kiz 57 51.4
Erkek 54 48.6
Toplam 111 100

Tablo.1’e bakildiginda arastirmaya Canakkale TOMER’de 6gretim géren 111 dgrenciye
uygulama yapilmis bunlarin 57’si kiz 54’iinii erkek 6grenciler olusturmustur. Yiizdelik dilimde ise
mevcut ¢alismanin %51,4’1 kiz 6grencilerden %48,6°s1 erkek 6grencilerden olugmaktadir.

Frekans sonuglarina gore, Yabanci Dil Olarak Tiirkceyi 6grenmek icin TOMERde 6gretim
goren kiz 6grencilerin sayisi1 erkek 6grencilerden fazladir.

Yabancit Dil Olarak Tiirkgenin Ogreniminde Motivasyon Kaynaklar1 ve Sorunlari

anketinde yer alan katilimcilarin yasa gore dagilimlar: Tablo.2’de verilmistir.

Tablo.2. Yabanci Dil Olarak Tiirkgenin Ogreniminde Motivasyon Kaynaklari ve Sorunlari
anketinde yer alan katilimcilarin yas araligi dagilimlar

Katilimer Yas

< Frekans Yiizde %
Araligi
16-20 44 %39,6
21-25 46 %41.4
26+ 21 %18.9
Toplam 111 %100

Tablo 2’ye bakildiginda arastirmaya katilan 111 &grencinin 44’ 16-20 yas araliginda.
46’s1 21-25 yas araliginda ve geri kalan 21’1 ise 26 yas ve {lizerinde yer almaktadir. Yag araliklarini
yiizdelik dilimde incelersek %39,6’lik kism1 16-20 yas araligindaki katilimeilar, %41,4’1lik kismi
21-25 yas araligindaki Ogrenciler ve %18,9’luk kismu 26 yas ve iizerindeki Ogrencilerin
olusturdugu goriilmektedir.

Tablo-2’den de gortldiigii gibi Yabanci Dil Olarak Tiirkgeyi 6grenen 6grenciler geng
nitelik tagimaktadir.
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Yabanc Dil Olarak Tiirkgenin Ogreniminde Motivasyon Kaynaklar1 ve Sorunlari
anketinde yer alan katilmcilarmm “6grenim gordiigli boliime” gore dagilimlari Tablo.3’te
verilmistir.

Tablo.3. Yabanci Dil Olarak Tiirkgenin Ogreniminde Motivasyon Kaynaklari ve Sorunlari
anketinde yer alan katilimcilarin 6grenim gordiigi boliime gore dagilimlart

Katilime1 Bolimi Frekans Yiizde %
Ziraat 18 %16.2
Miihendislik 14 %12.6
Afet YoOnetimi 9 %8.1
Isletme 12 %10.8
Ilahiyat 12 %10.8
Turizm 25 %22.5
Ogretmenlik 17 %15.3
Tip 4 %3.6
Toplam 111 %100

Tablo 3’e bakildiginda arastirmaya katilan 6grenciler 6grenim gordiikleri boliimlere gore
dagilimlar1 verilmistir. Bunlarin 18’ini ziraat, 14’linii miithendislik, 9’unu afet yonetimi, 12’sini
isletme, 12’sini ilahiyat, 25’ini turizm, 17’sini 6gretmenlik ve 4’iinii de tip olusturmaktadir.
Yiizdelik olarak bakacak olursak; %16,2’lik kismu ziraat bolimii %12,6’lik kismi miihendislikler,
%8,1°1ik kismi1 afet yonetimi boliimii, %10,8’lik kismi isletme, %10,8°1ik kismi ilahiyat, %22,5’lik
kismi turizm, %15,3’liik kismi 6gretmenlik ve %3,6°lik kismui da tip boliimii olusturmaktadir.

Yabanci Dil Olarak Tiirkgeyi 6grenmek i¢in iilkemize gelen dgrencilerin %22,5’lik kismi
turizm bolimiinde, %16,2’lik bir kismu ziraat boliimiinde oOgretim gormektedir. Tiirkceyi
ogrendikten sonra turizm ve ziraat agisindan 6nem tagiyan geligsmis yerlerde is bulma sans1 yiiksek
oldugundan bu boliimde 6grenim goérenlerin lilkemizi tercih etmeleri olagandir. En az orani ise; tip
boliimiiniin almast medikal, cerrahi ve bilimsel anlamda Tiirkce Ogrenmeye ihtiyag
duymadiklarinin gostergesidir.

Aragtirmaya katilan 6grencilere “Tiirk¢enin Yabanci Dil Olarak Ogreniminde Motivasyon
Kaynaklar1 ve Sorunlar1” anketinde yer alan sorulara iligskin 40 soru yoneltilmis ve alinan cevaplar
dogrultusunda frekans, ylizde ve aritmetik ortalamalar1 Tablo.4’te sunulmustur.

Tablo.4. Tiirk¢eyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Motivasyon Kaynaklari
Hakkindaki Goriisleri

Motivasyon Kaynaklarima iliskin 1 2 3 4

5
Maddeler N ET % (ET % (Fl % (Fl % T E 1 % Ort.

Tirkgeyi ilgi duydugumicin | 149 | g |0 |5 |45 |6 |54 |59]|532]41]369|422
1 Ofrenivorum.

Tiirkge 6grenmeyi ictenlikle
2 | isteyerek yapiyorum. 1117 |1 | .9 3 |27 |16|144 |58 |523 |33 | 29.7 | 407

Kendimi Tiirk¢e 6grenecek

3 | yeterlilikte hissediyorum, 111712 |18 |3 |27 |15|135|58|523 |33 | 29.7 | 4.05

Tiirk¢e 6grenmem toplumda
4 | kabul gérmemi saglayacak. 111 11 | .9 5 |45 |17 153 |64 | 57.7 |24 | 216 | 394
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Tiirkge 6grenmek daha cok
insanla iletisim kurmami
saglayacak.

111

13

11.7

56

50.5

41

36.9

4.23

Tiirkce dgrenerek ilgi
alanlarima iligkin yazil
kaynaklara ¢ok daha kolay
ulasacagim.

111

4.5

16

14.4

57

51.4

32

28.8

4.07

Tiirkge 6grenmek gelecekte
¢ok daha kolay is bulmami
saglayacak.

111

4.5

39

35.1

52

46.8

14

12.6

3.65

Dabha iyi bir iicret alabilmek
i¢in Tiirkge 6greniyorum.

111

11.7

42

37.8

35

315

18

16.2

3.52

Egitim yasantimi daha rahat
stirdiirebilmek i¢in Tiirkge
Ogreniyorum.

111

9.0

30.6

42

37.8

24

216

3.70

10

Tiirkge 6grenmek kariyerim
acisindan yiikselmemi
saglayacak.

111

9.9

51

45.9

26

234

19

171

345

11

Tiirkge 6grenirsem kendimi
bulmus olacagim.

111

12 | 10.8 | 17 | 153

41

36.9

34

30.6

6.3

3.06

12

Tiirkge 6grenirken
kazandigim beceriler
arkadaglarim arasinda bana
prestij kazandirtyor.

111

20 | 180

37

33.3

32

28.8

19

171

3.39

13

Odiillendirilecegimi bilsem
Tirkge 6grenmeye daha
biiyiik bir istekle sarilirim.

111

12.6

41

36.9

29

26.1

25

225

3.54

14

Beklentilerim dogrultusunda
gergeklesecek bir egitim-
Ogretim siireci Tlrkge
o0grenme konusundaki
istekliligimi artirir.

111

18

10

9.0

47

42.3

51

45.9

4.30

15

Birkag iyi sonug elde etsem
Tirkge 6grenmeye daha
biiyiik bir istekle sarilirim.

111

19.8

24

21.6

36

32.4

20

18.0

3.32

16

Ogretmenim Tiirkge
6grenmemi ¢ok arzuluyor.

111

19.8

32

28.8

25

225

29

26.1

3.49

17

Calistigim materyalin ¢ekici
olmasi ve ilgi ¢ekmesi
onemlidir.

111

153

31

279

38

25

225

3.63

18

Birlikte Tiirk¢e 6grendigim
grubun istekliligi beni etkiler.

111

11.7

27

24.3

48

43.2

19

171

3.58

19

Ogretmen c¢alisma konusunda
ogrencilere yardim ve destek
sagliyor.

111

2.7

13

11.7

54

48.6

39

35.1

4.12

20

Ogretmen bu smifta cesitli
faaliyetler kullanarak 6gretim
gergeklestiriyor.

111

3.6

15

135

56

50.5

31

27.9

3.93
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21 | Bu simifta gerceklestirilen
faaliyetler 6grencilerin
yaraticiklarini kullanmaya
tesvik ediyor.

111 |3 (27 |2 |18 [39|351|38|342 29261 | 379

22 | Bu sinifta gerceklestirilen

gel mektedir.

faaliyetler dgrencilere ilging | 111 |3 |27 | 10|90 |33 |29.7 |44 | 396 |21 |189 | 3.63

23 | Bu sinifta d6grenciler grup i¢i

calismalarinda kendilerini 1114 |36 |5 |45 |37]333|40|360|25]225] 369
rahat hissediyor.

24 | Verilen ddevler gercek yagam
durumlart ile baglantibhidirve | 111 |5 |45 |8 |72 |46 |414 |41 |369|11|99 | 340
anlamlidir.

25 | Bu simifta dgrencilere bir seyi

6grenmeleri igin yeterince 111 (1 | .9 13| 117 | 40 | 36.0 | 44 | 39.6 | 13 | 11.7 | 3.49
zaman veriliyor.

26 | Tirkce 6grenmede isini

severek yapan ve beni motive
edebilecek bir kisi ile 111 | 16 | 144 | 29 | 261 | 30 | 27.0 | 25 | 225 | 11 | 99 | 287
calismam istekliligimi artirir.

Yabanci dil olarak Tiirk¢enin 6greniminde motivasyon kaynaklar1 ve sorunlari anketinde
yer alan 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. maddeler Tiirkge 6grenen Ggrencilerin
motivasyon kaynaklarindaki i¢csel nedenler arasinda yer almaktadir.

Bu kisimda 6grencilerin Tiirk¢e 6greniminde kendilerine katki saglayacak i¢sel motivasyon
kaynaklar1 incelenmistir. Bu maddeler igerisinde “Beklentilerim dogrultusunda gergeklesecek bir
egitim-6gretim siireci Tiirkge 6grenme konusundaki istekliligimi artirir.” ifadesi 4.30 ile en yliksek
ortalamay1 almistir. Bu durumda iyi bir egitim-6gretimin 0grenciyi motivasyon kaynagi olarak
olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. “Tiirk¢e Ogrenmek daha c¢ok insanla iletisim kurmami
saglayacak.” maddesi ile en yiiksek ikinci ortalama 4.23 ile daha fazla insanla iletisim kurma
isteginin motivasyonu artirdigindan séz edilebilir. Ogrencinin Tiirkgeye ilgi duymasi 4.22, Tiirkce
ogrenmeyi ictenlikle isteyerek yapiyor olmasi 4.07, Tiirkge 6grenerek ilgi alanlarima iligkin yazili
kaynaklara ¢ok daha kolay ulasabilecegini diisiinmesi 4.07, kendisini Tiirkce Ogrenebilecek
yeterlilikte hissetmesi 4.05 gibi maddeler 6grencinin Tiirk¢e Ogrenmesinde etkili olacak
motivasyon kaynaklaridir. Tiirkge O6grenerek toplumda kabul goérmek istemeleri 3.94; egitim
yasantilarin1 daha rahat stirdiirmek istemeleri 3.70; gelecekte daha kolay is bulmak istemeleri 3.65;
daha iyi bir iicret almak i¢in istemeleri 3.52; ddiillendirilecegimi bilsem Tiirk¢e 6grenmeye daha
biiyiik istekle sarilirim 3.54; ve kariyerde yiikselmelerini saglamasi agisindan Tiirkge 6grenmek
istemeleri 3.45 orta diizeyde deger alan motivasyon kaynaklar1 arasinda yer almaktadir. En diigiik
i¢csel motivasyon kaynagi orani ise; 3.06 ile Tiirkce 6grenirsem kendimi kabullenmis olacagim
maddesine aittir.

Yabanc dil olarak Tiirkgenin 6greniminde motivasyon kaynaklari ve sorunlar1 anketinde
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26. maddeler arasinda sinif i¢i motivasyon kaynaklarina iligkin
maddeler yer almustir.

Bu kisimda smif i¢i etkinliklerin, cesitli ve Ogrencinin istegine uygun olmasinin
motivasyonu kaynaklarini saglamadaki etkilerine bakilmistir. Genel olarak ortalamanin orta
diizeyde oldugundan so6z edilebilir. “Ogretmen calisma konusunda 6grencilere yardim ve destek
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sagliyor.” maddesi 4.12 ortalama ile bu gruptaki en yiiksek ortalamaya sahiptir. Tirkge
ogreniminde smif i¢i motivasyon kaynaginin dgretmen oldugu gézlemlenmistir. “Ogretmen bu
siifta cesitli faaliyetler kullanarak 6gretim gergeklestiriyor” maddesinin 3.93 ile bu maddeler
arasinda ikinci yiiksek ortalamaya sahip oldugu tespit edilip bu durumda sinif i¢i etkinliklerin
cesitli ve Ogrencinin istegine uygun olmasinin motivasyonu saglamada etkili bir kaynak oldugu
cikariminda bulunulmustur. “Bu smifta gergeklestirilen faaliyetler 6grencilerin yaraticiliklarim
kullanmaya tesvik ediyor.” maddesinin 3.79, “ Bu smifta 6grenciler grup i¢i g¢aligmalarinda
kendilerini rahat hissediyor. “maddesinin ise 3.69 ortalamaya sahip olmasi sinif i¢ginde motivasyon
kaynagr olarak goriilecek sekilde faaliyetler kullanildiginin ve isbirlik¢i caligmalarda rahat sekilde
davranmalarmmin =~ motivasyon kaynaklarini konusunda ©nem teskil ettigi gozlemlenmistir.
“Calistigim materyalin ilgi ¢ekici olmast ve ilgi ¢ekmesi 6nemlidir.” 3.63 ve “Birlikte Tiirkce
Ogrendigim grubun istekliligi beni etkiler.” 3.58 maddelerinin orta diizeyde olmasi kimi dgrenciler
icin materyalle ¢alismak ve bir grup i¢inde yer almak dnemliyken kimi &grenciler i¢in de dnemsiz
olmasi sonucunu ortaya ¢ikarmistir.

Mevcut ankette 16. madde yabanci dil olarak Tiirk¢enin 6greniminde karsilagilan
motivasyon kaynaklari konusundaki digsal motivasyon kaynagi olarak belirlenmistir.

3.49 ortalama ile “Ogretmenim, Tiirkce 6grenmemi c¢ok arzuluyor.” maddesi dissal
nedenler arasindaki tek motivasyon kaynagidir. Bireyin kendi isteginin disinda bir baskasinin da
onun Tiirkge 6grenmesini istemesi en 6nemli digsal motivasyon kaynagidir.

Tablo.5. Tiirk¢eyi Yabanci Dil Olarak Ogrenen Ogrencilerin Motivasyon Sorunlar

Hakkindaki Goriisleri
) o 1 2 3 4 5
Motivasyon Sorunlarina Iligkin N Ort.
Maddeler Flow |[F|l% |F|l% |F|lw |F|%
27 | Gegmiste karsilastigim giicliikler
Tiirkge 6grenememekten 111 |13 | 11..7 |17 | 153 |50 | 45.0 | 27 | 243 |4 | 36 | 292
kaynaklanmaktadir.
28 | Daha o6nce de Tiirkge 6grenmeyi
denemedim ama olmadi yine 111 |7 | 6.3 17 | 153|132 | 288 | 29| 26.1 | 26 | 234 | 3.45
olmayacak.
29 | Tirrkge dgrenmek bir yetenck 1117 |63 |21|189|36|324|20| 26118162/ 327
isidir ve bu bende ¢ok sinirl1.
30 | Tirkge dgrenemeyisimin nedeni | 119 | 13| 117 | 25 [ 225 | 26 | 234 | 32 | 288 | 15 | 135 | 3.09
yeterli caba gdstermememdir.
31 | Tiirk¢e 6grenemiyorum ¢iinkii dil
ogrenmeye gabalarken 1117 |63 |16|144 |17 | 153 |48 | 432 | 23| 207 | 357
gerginlesiyorum ve
unutkanlagiyorum.
32 | Tiirk¢e 6grenmeye karsi bir
dirence sahip oldugumu ve bunu
higbir zaman tam olarak 1117 |63 |7 |63 |25|225|50|450|22|19.8| 3.65
O0grenemeyecegimi
diigiinliyorum.
33 | Tirkge dgrenirken kargilastigim
karmagik dilsel durumsal beni 11119 |81 13117 |32 |288|43|387 |14 | 126 | 3.36
yildirtyor.
34 | Benimki Tirkge Sgrenmek degil | 111 | 11 | 99 | 12 (108 |15 | 135 | 47 | 423 | 26 | 23.4 | 3.58
sadece bazi seyleri ezberlemek.
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35 | Alay ederler diye
arkadaslarimdan Tiirkge
ogrendigimi gizlemeye
caligtyorum.

11119 |81 141126 | 26 | 234 | 34 | 306 | 28 | 25.2

3.52

36 | Ailevi sorumluluklarim yiiziinden
Tiirkge 6grenmeye tam olarak 111 | 11 | 99 1199 |20|180|44|396| 25| 225
egilemiyorum.

3.54

37 | Ogrendigim dilin konusuldugu
tilkeleri sevmiyor olmam Tiirkge
o6grenmemde benim igim
dezavantaj olusturuyor.

111 |4 | 3.6 171153221198 |36 | 324 | 32 | 28.8

3.67

38 | Tiirk¢e 6grenmem konusunda
benden beklenenler ¢ok yiiksek
ve bu durum beni olumsuz yonde
etkiliyor.

111110190 [10|90 | 29| 261 |47 |423|15| 135

3.42

39 | Tiirkce pratik yapabilecegim
ortamlarin olmamasi cesaretimi 111 | 10| 9.0 9 |81 |20|180|42| 378|300 | 27.0
kirtyor.

3.65

40 | Etkili 6grenme stratejileri
konusunda higbir sey bilmedigim | 111 | 7 | 6.3 14 1126|131 |279|41| 369 |18 | 16.2
i¢in Tiirk¢e 6grenemiyorum.

3.44

Yabanc dil olarak Tiirkgenin 6greniminde motivasyon kaynaklar1 ve sorunlar1 anketinde
yer alan 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34 maddeler Tiirkce Ogrenen Ogrencilerin motivasyon
sorunlarindaki igsel sorunlar arasinda yer almaktadir.

Yabanci dil olarak Tiirk¢e O6greniminde igsel nedenler arasinda motivasyon sorunlarini
iceren maddelerin soyle degerler aldigi gdézlemlenmistir. Motivasyon sorunlari konusundan en
yiiksek degere sahip olan 3.65 ortalama ile, “Tiirkce 6grenmeye karsi bir direncim oldugunu ve
bunu hicbir zaman tam olarak Ogrenemeyecegimi diisiiniiyorum.” maddesinin yer aldig
gozlemlenmistir. Bireylerin Tiirkgeye karsi bir onyargi gelistirdiklerini bu ylizden motivasyon
sorunu yasadiklar1 tespit edilmistir. 3.58 ortalama ile ikinci yiiksek degere sahip olan
“Benimki Tiirk¢e 6grenmek degil sadece bazi seyleri ezberlemek.” ifadesiyle de bireylerin sadece
ezber yaparak Tirk¢e 6grenmeye caligsmalarinin yanlis oldugu bir yontem problemi yasadiklar
gozlemlenmistir. 3.57 ortalama ile {igiincii degere sahip olan “Tiirkge Ogrenemiyorum ciinkii
Tiirkce Ogrenmeye c¢abalarken gerginlesiyorum ve unutkanlagiyorum.” ifadesinde Tiirkge
o0grenmeye karsi bir isteksizlik oldugu ve bunun da motivasyon sorunlari arasinda oldugu tespit
edilmistir. 3.45 ortalama ile dordiincli degere sahip olan “ Daha 6nce de Tiirkge Ogrenmeyi
denedim olmad1 yine olmayacak.” ifadesinde motivasyon sorununun aslinda 6grenilmis caresizlik
durumunda oldugu goézlemlenmistir. 3.36 ile orta diizeyde olan “Tiirk¢e 0grenirken karsilastigim
karmagik dilsel durumlar beni yildiriyor.” maddesinde de ikinci yiiksek degere sahip olan -ezber
yapmak- madde paralellik gostermektedir. Tirkge Ogrenilirken bireylerden kaynaklanan teknik
sorunlar yasandigi gozlemlenmistir. En diisiik ortalama sahip olan madde ise; 2.92 ortalama ile
Gegmiste yasadigim giigliikler Tiirkge 6grenememekten kaynaklanmaktadir.” maddesine aittir.

Yabanci dil olarak Tiirkgenin 6greniminde motivasyon kaynaklar1 ve sorunlar1 anketinde
40. madde sinif i¢i motivasyonu sorunlarina iliskin maddeler yer almistir. Simif i¢i motivasyon
sorunlar1 konusunda ise tek madde; 3.44 ortalama ile “ Etkili 6grenme stratejileri konusunda hicbir
sey bilmedigim i¢in dil 6grenemiyorum.” maddesi sinif i¢inde etkili 6grenme stratejileri konusunda
herhangi bir bilgilendirme yapilmadigimin ve bireylerin bu konuda eksiklik duymasi Tiirk¢e
o6grenmede smif i¢i motivasyon sorunu olarak belirlenmistir.
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Yabanci dil olarak Tiirkcenin 6greniminde motivasyon kaynaklari ve sorunlar1 anketinde
35, 36, 37, 38, 39. maddeler arasinda digsal motivasyon sorunlarina iliskin maddeler yer almustir.
“Ogrendigim dilin konusuldugu {ilkeleri sevmiyor olmam Tiirkge &grenmemde benim igim
dezavantaj olusturuyor” maddesinin 3.67 ile digsal nedenlerden kaynaklanan motivasyon sorunlari
arasinda en yiiksek ortalamaya sahip oldugu saptanmistir. Bu maddeye gore, 6grencinin dilin
konusuldugu iilkeleri sevmiyor olmasi Tiirkge 6grenmesini de etkileyen bir motivasyon sorunudur.
Ayni zamanda “Tiirk¢e pratik yapabilecegim ortamlarin olmamasi cesaretimi kirtyor. maddesi
3.65 ile yiiksek ortalamaya sahip ikinci maddedir. Bu maddeye gore, Ogrencilerin giindelik
hayatlarinda Tiirk¢eyi konusmayi tercih etmediklerini, edemediklerini goriiyoruz. 3.54 ortalamaile
“ Ailevi sorumluluklarim yiiziinden Tiirkce 6grenmeye tam olarak egilemiyorum.” maddesi
bireylerin kendi istekleri disinda ailelerinden kaynaklanan sorunlarin onlar1 da etkilemesi sebebiyle
dissal nedenlerden kaynaklanan motivasyon sorunu yasamakta olduklart gozlemlenmistir. 3.52
ortalama ile “ Alay ederler diye arkadaslarimdan Tiirkge 6grendigimi gizlemeye g¢alisiyorum.”
maddesi 3.65 ortalamaya sahip olan maddenin nedenini aciklamaktadir. Yine orta diizeyde bir
ortalamaya sahip olan baska bir madde ise; “Tiirkge 6grenmem konusundan benden beklenenler
¢ok yiiksek ve bu durum beni olumsuz yonde etkiliyor.” 3.42 maddesi, ¢evrenin birey iizerindeki
tesirini gostermektedir.

Sonuclar

1. Ortaya g¢ikan sonucglara gore, en Onemli motivasyon kaynaginin i¢sel nedenlerden
kaynaklandigi belirlenmistir. 4.30 “Beklentilerim dogrultusunda gerceklesecek bir
egitim-6gretim siireci Tiirkce 6grenme konusundaki istekliligimi artirir.”

2. Motivasyon kaynaklarinda sinif i¢i nedenler arasinda en yiiksek ortalamaya sahip olan
madde ise; 3.79 “Bu smifta gergeklestirilen faaliyetler 6grencilerin yaraticiliklarini
kullanmaya tesvik ediyor.”

3. Motivasyon kaynaklarinda digsal nedenler arasinda bulunan tek madde ise; 3.39
“Tilirkge Ogrenirken kazandigim beceriler arkadaslarim arasinda bana prestij
kazandirtyor.”

4. En 6nemli motivasyon sorunun ise digsal nedenlerden kaynaklandigi gozlemlenmistir.
3.67 “Ogrendigim dilin konusuldugu iilkeleri sevmiyor olmam Tiirk¢e dgrenmemde
benim i¢in dezavantaj olusturuyor.”

5. Motivasyon sorunlarinda igsel nedenlerde en yiiksek ortalamaya sahip olan madde ise,
3.65 “Tirkge 6grenmeye karsi bir dirence sahip oldugumu ve bunu higbir zaman tam
olarak 6grenemeyecegimi diislinliyorum.”

6. Motivasyon sorunlarinda sinif i¢i nedenlerde ortalamaya sahip olan tek madde ise, 3.44
“Etkili Ogrenme stratejileri konusunda higbir sey bilmedigim i¢in Tirkce
O0grenemiyorum.”

Oneriler

1. Verilecek Tiirkge egitiminin kisilerin is bulmalar1 ve iste yiikselmelerine olanak
saglayacak sekilde diizenlenmesi gerekir.

Tiirkcede sozlii ve yazili iletisimi kolaylastiracak ¢aligmalara agirlik verilmelidir.

TOMER’lerde verilen egitimden kaynaklanan sorunlar igin profesyonel ¢oziimler
sunulmalidir.

Turkish Studies
International Periodical For the Languages, Literature and History of Turkish or Turkic
Volume 9/6 Spring 2014



COMU TOMER’ de Tiirkce Ogrenen Yabanct Ogrencilerin Motivasyon Kaynaklart... 1195

4. Smf ici etkinliklerin cesitli, gilincel; kullanilan materyalin kullanisli ve ilgi ¢ekici
olmasi saglanmalidir.

5. Tiirkge egitiminde erkekler, dissal motivasyon kaynaklari ile kadinlar ise; daha ¢ok
i¢csel motivasyon kaynaklariyla giidiilenmelidirler.

6. Ogrencilerin arkadaslarinin onlarla dalga gegmeyecegi rahatca pratik yapabilecekleri
ortamlar gelistirilmelidir.

7. Tiirkge Ogrenmenin sadece ezber yapmak olmadigini gostermek amaciyla etkili
Ogrenme stratejileri konusunda 6grencilere bilgilendirici agiklamalar yapilmali ve bu
stratejileri kullanmaya tesvik edilmelidir.

8. Tirk¢e 6grenmede karsilasilan dilsel sorunlarin gecici oldugunu ifade ederek bagka
dillerde yasanan sorunlar i¢in genelleme yapilmamasi konusunda telkinlerde
bulunulmalidir.

9. Ailevi sorumluluklar Tirk¢e 6grenmeye engel olusturuyorsa, 6grencilere gerekirse
rehberlik hizmetleri verilerek Tirkge Ogrenmeye teskil edecek sikintilar ortadan
kaldirilmali.
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